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Riktlinjer for Taby kommuns arbete med
krisberedskap

Forslag till beslut
Kommunstyrelsen foreslar kommunfullmdktige besluta

Kommunfullméktige beslutar att godkanna Riktlinjer for Tdby kommuns arbete
med krisberedskap, daterad den 31 augusti 2023.

Sammanfattning

I enlighet med den 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap som
slutits mellan Myndigheten for samhallsskydd och beredskap och Sveriges
kommuner och regioner ska alla kommuner ha ett styrdokument for arbetet med
krisberedskap.

Riktlinjer for Taby kommuns arbete med krisberedskap utgor ramen for Taby
kommuns arbete med krisberedskap. Syftet ar att stirka kommunens samlade
trygghets- och sikerhetsarbete samt klargora roller och ansvarsférhallanden.

Taby kommuns arbete med krisberedskap ska bedrivas systematiskt och
integrerat inom ramen for kommunens ordinarie verksamhetsplanering. Arbetet
ska bedrivas pa savil central som lokal niva.

Den centrala nivan, kommunfullmiktige och kommunstyrelsen, ska inrikta,
samordna, stodja, folja upp och utveckla kommunens samlade trygghets- och
sikerhetsarbete. Detta utifran kunskap om de mest framtriddande behoven pa
overgripande niva. Den lokala nivdn, nimnder, bolag och kommunalférbund ska
ta ett langtgaende ansvar for arbetet med krisberedskap inom de egna
verksamhetsomradena.
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Taby kommuns 6vergripande inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden ar att reducera och atgarda de brister som har identifierats i
kommunens aggregerade risk- och sarbarhetsanalys, som bygger pa de
verksamhetsspecifika risk- och sarbarhetsanalyserna.

Arendet

Bakgrund och inledning

I enlighet med den 6verenskommelse om kommunernas krisberedskap som
slutits mellan Myndigheten for samhéllsskydd och beredskap (MSB) och Sveriges
kommuner och regioner (SKR) for aren 2019-2022, forlangt 2023, ska alla
kommuner ha ett styrdokument for arbetet med krisberedskap.

Denna kommundvergripande riktlinje utgor ramen for Taby kommuns arbete
med krisberedskap. Syftet med riktlinjerna ar att stirka kommunens samlade
trygghets- och sidkerhetsarbete samt att klargora roller och ansvarsférhallanden.

Taby kommuns samlade trygghets- och siakerhetsarbete ska leda mot
kommunfullméktiges méal om en attraktiv och trygg kommun att leva och verka i.
Tabyborna ska kunna ta del av sin kommunala service savil i handelse av
fredstida kriser som vid h6jd beredskap och krig.

Styrning av arbetet

Taby kommuns arbete med krisberedskap ska bedrivas systematiskt och
integrerat inom ramen for kommunens ordinarie verksamhetsplanering. Arbetet
ska bedrivas pa savil central som lokal niva.

Den centrala nivan, kommunfullméiktige och kommunstyrelsen, ska inrikta,
samordna, stodja, folja upp och utveckla kommunens samlade trygghets- och
sdkerhetsarbete. Detta utifrdn kunskap om de mest framtradande behoven pa
overgripande niva.

Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for trygghets- och
sdkerhetsfragor i kommunen, och har ett sarskilt ansvar for analys, beredskap
och forberedelser for extraordinira handelser. Kommunstyrelsen ansvarar dven
for att vidta de forberedelser som behovs for verksamheten under hojd
beredskap.!

1 Taby kommuns reglemente for kommunstyrelsen
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Organisation for krishantering

Kommunens formaga att forutse, forebygga och motstd samhallsstorningar ska
vara stark. Nar en samhallsstorning dnda intraffar ska kommunen vidta ratt
atgarder i tillracklig utstrackning for att minimera dess konsekvenser,
uppratthalla samhallsviktig verksamhet samt sdkerstilla en snar atergang till
normallage.

Om den ordinarie verksamheten inte kan hantera en hiandelse med egna resurser
eller befogenheter sé kan sarskild organisering for krisledning aktiveras.
Organisering av krisledning dterfinns pa politisk niva (krisledningsndmnd) samt
tjanstemannaniva (central krisledning).

Overgripande processer

En forutsattning for kommunens motstandskraft och forméga att tillhandahalla
sin grundlaggande kommunala service ar dels kunskap om vilka verksamheter
som ar samhéllsviktiga, dels kunskap om befintliga risker, kritiska beroenden och
sdrbarheter. Denna kunskap ar framforallt ett resultat av det beslutsunderlag som
produceras genom kommunens arbete med risk- och sarbarhetsanalyser.

Inriktning for krisberedskap under mandatperioden

Taby kommuns 6vergripande inriktning for arbetet med krisberedskap under
mandatperioden ar att reducera och atgiarda de brister som har identifierats i
kommunens aggregerade risk- och sarbarhetsanalys, som bygger pa de
verksamhetsspecifika risk- och sarbarhetsanalyserna fran beréorda namnder.

Kommunen avser att under mandatperioden fokusera pa foljande delomraden:
- Kommunens leverantérsbehov
- Kontinuitetsplanering
- Kriskommunikation

- Utbildning och 6vning

Ekonomiska overvaganden

Det finns inga ekonomiska aspekter att lyfta kopplat till detta beslut.
Beredskapshdjande atgarder omhéndertas inom ramen for ordinarie
verksamhetsplanering.
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Katarina Kampe
Kommundirektor

Sofia Birk
Avdelningschef HR, kommunikation och naringsliv

Bilagor

- Riktlinjer for Taby kommuns arbete med krisberedskap

Expedieras

Bitradande sdkerhetschef Alexander Nilsson for vidare expediering internt
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